Prowadzenie dwóch Klubów Samopomocy w ramach projektu „Brodnickie Centrum Usług Społecznych  – realizacja usług społecznych dla mieszkańców Gminy Miasta Brodnicy” 

w okresie od 01 kwietnia 2024 r. do 31 maja 2024 r.

[image: image1.png]tof Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez Samorzad Wojewédztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejska Kujawsko-Pomorskiego




Załącznik nr 2 do 

zapytania ofertowego z dnia 22 marca 2024 r.
WZÓR UMOWY
§ 1

Przedmiot Umowy
1st W wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na Prowadzenie dwóch Klubów Samopomocy w ramach projektu „Brodnickie Centrum Usług Społecznych  – realizacja usług społecznych dla mieszkańców Gminy Miasta Brodnicy” w okresie od 01 kwietnia 2024 r. do 31 maja 2024 r., przeprowadzonego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 ze zm.), o wartości szacunkowej nieprzekraczającej kwoty 130 tysięcy złotych netto, Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia na rzecz Zamawiającego usług (dalej zwanych „Usługą”, „Usługami”), opisanych w niniejszej umowie.

2nd Na mocy niniejszej umowy Zamawiający zamawia, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć Zamawiającemu Usługi na zasadach opisanych w zapytaniu ofertowym z dnia 22 marca 2024 r. oraz w złożonej ofercie Wykonawcy, które stanowią integralną część niniejszej umowy. Powierzenie wykonania niniejszego zamówienia wynika z potrzeby realizacji usług od dnia 01 kwietnia 2024 r. 
3rd W ramach ww. projektu planuje się utworzyć dwa Kluby Samopomocy (dalej zwane „klubami”) dla osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym: z powodu wieku, stanu zdrowia i niepełnosprawności. Będzie to nowa usługa o charakterze opiekuńczym i pomocowym, skierowana do społeczności lokalnej. 

4th W każdym z dwóch klubów, w trybie ciągłym, uczestniczyć będzie po 15 osób zakwalifikowanych do ww. projektu. Rekrutację do projektu i skierowanie na usługi prowadzone w klubie przeprowadzi Zamawiający.

5th Wykonawca będzie zobowiązany prowadzić jednocześnie dwa kluby samopomocy. Każdy z klubów będzie funkcjonował przez 15 godzin w tygodniu. Wstępnie planowane jest prowadzenie każdego z klubów po 3 razy w każdym tygodniu przez 5 godzin dziennie. Kluby muszą funkcjonować w godzinach od 15.00 - 20.00. Dni pracy klubów ostatecznie zostaną dostosowane do oczekiwań uczestników i ich opiekunów.

6th Usługi będą świadczone zgodnie z harmonogramem ustalonym w toku realizacji umowy zawartej w wyniku rozstrzygnięcia niniejszego postępowania. Usługi będą wykonywane zgodnie z harmonogramem, zgodnie z ustaleniami Stron. Podstawą rozliczenia usług będzie czas wykonanej pracy w obiekcie Zamawiającego (adres ul. Tatrzańska 8, 87-300 Brodnica) w terminie wskazanym w zaakceptowanym przez Zamawiającego harmonogramie.

7th Wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia w każdym klubie oddzielnie po jednym opiekunie lub opiekunce na maksymalnie 0,38 etatu (dwie różne osoby - każda na 0,38 etatu).

8th W ramach funkcjonowania klubów, Wykonawca będzie zobowiązany do prowadzenia: 

1) warsztatów psychologicznych w wymiarze po 3,5 godz. (210 minut) miesięcznie, w formie treningów i doradztwa indywidualnego, 

2) spotkań z pielęgniarką w wymiarze po 2 godz. miesięcznie, w formie doradztwa grupowego,

3) zajęć fizjoterapeutyczno – ruchowych w wymiarze po 10 godz. miesięcznie,

4) świadczenia usług opiekuńczo-pomocowych i usprawniających manualnie.

9th Przez godzinę świadczenia usług, każdorazowo należy rozumieć pełną godzinę zegarową, tj. 60 minut.
10th W toku realizacji umowy Wykonawca będzie zobowiązany do współdziałania z Zamawiającym, w celu bieżącego monitorowania realizowanych zadań oraz co najmniej raz w kwartale ewaluacji świadczonych usług, na potrzeby realizowanego projektu.

11st Realizowane usługi mają na celu wsparcie uczestników projektu, poprzez dostosowanie świadczonych usług do: indywidualnych potrzeb, potencjału i osobistych preferencji, zwłaszcza w stosunku do osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i osób z niepełnosprawnościami.

12nd Usługi świadczone przez Wykonawcę będą stanowiły także pomoc dla osób sprawujących opiekę nad osobami potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

13rd Podczas spotkań Wykonawca będzie zobowiązany zapewnić każdemu uczestnikowi klubu poczęstunek, co najmniej w postaci: gorącej kawy lub gorącej herbaty lub napoju w temperaturze pokojowej, wg wyboru uczestników klubu (po 200-300 ml płynu na osobę), mleka do kawy po 1 litrze na spotkanie, cukru po 0,5 kg na spotkanie, słodyczy w postaci różnorodnych cukierków i ciastek po 1 kg na spotkanie lub po kawałku ciasta dla każdego uczestnika o wadze pojedynczego kawałka nie mniejszego niż 150-250g, owoców np. jabłka, banany, mandarynki, pomarańcze, itp. Dopuszcza się poczęstunek także w postaci kanapek nie częściej niż dwa razy w miesiącu, po jednej bułce zawierającej: masło, dodatek warzywny w postaci np. sałaty, ogórka, pomidora, papryki, składnika podstawowego w postaci wędliny drobiowej lub wieprzowej lub pasztetu lub sera żółtego lub białego. 

14th W celu prowadzenia klubów, Wykonawca będzie zobowiązany zapewnić uczestnikom projektu m.in. materiały biurowe na potrzeby prowadzonych zajęć.

15th Funkcjonowanie klubów będzie się odbywało w formie stacjonarnej w pomieszczeniach budynku Brodnickiego Centrum Usług Społecznych, położonego przy ul. Tatrzańskiej 8 w Brodnicy. Zamawiający zapewni regularne utrzymanie czystości mebli, okien, sprzętów oraz sprzątanie powierzchni płaskich w udostępnionych Wykonawcy pomieszczeniach. 

16th Na potrzeby prowadzenia klubów, Zamawiający nieodpłatnie udostępni Wykonawcy: wyznaczone pomieszczenia wyposażone w sprzęty biurowe i rehabilitacyjne, media, sanitariaty i zaplecze kuchenne.

17th Zamawiający zastrzega, że pod pojęciem wymiaru godzin świadczenia usług należy rozumieć wyłącznie rzeczywisty czas świadczenia usług dla klientów Zamawiającego, w terminie wskazanym w harmonogramie zaakceptowanym przez Zamawiającego. Do czasu świadczenia usług nie wlicza się m.in.: czasu dojazdu do Zamawiającego ani czasu przygotowania się do wykonywania usług. Wykonawcy będzie przysługiwało prawo do wynagrodzenia, wyłącznie za faktycznie zrealizowane usługi.

18th Usługa obejmuje realizację zamówienia polegającą w szczególności na: 

1) doradztwie grupowym i/lub indywidualnym,
2) udzielanie specjalistycznej pomocy i wsparcia w ramach prowadzonych indywidualnych i grupowych zajęć,

3) zapewnieniu profesjonalnej specjalistycznej pomocy (psychologa, pielęgniarki, fizjoterapeuty), zwłaszcza w sytuacjach kryzysowych i wymagających fachowej pomocy,

4) świadczenie poradnictwa, według zgłaszanych bieżących potrzeb uczestników klubu,

5) prowadzeniu dokumentacji osób objętych wsparciem. Zamawiający dopuszcza prowadzenie dokumentacji na formularzach opracowanych przez Wykonawcę i zaakceptowanych przez Zamawiającego.

19th Zamawiający wymaga, aby usługi były każdorazowo świadczone przez osobę:
1) spełniającą minimalne wymagania w zakresie posiadanego: wykształcenia, doświadczenia i uprawnień opisanych poniżej w szczegółowych opisach zadań niniejszego zamówienia, adekwatnie do rodzaju realizowanych zadań. Zamawiający dopuszcza realizację poszczególnych zadań przez osobę, która uzyskała za granicą wykształcenie uznane za równorzędne w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie odrębnych przepisów,

2) która posługuje się językiem polskim w stopniu co najmniej komunikatywnym zarówno w mowie i w piśmie, w zakresie koniecznym do należytego wykonywania usług,

3) posiada pełną zdolność do czynności prawnych.

20th Szczegółowy opis zadań i obowiązków opiekunów.
Usługi opiekunów będą świadczone przez dwie różne osoby zatrudnione na umowę o pracę, każda w wymiarze czasu pracy 0,38 etatu, w okresie realizacji niniejszej umowy.

Zamawiający bezwzględnie wymaga, aby do realizacji zamówienia Wykonawca skierował dwie osoby, gdzie każda z nich musi posiadać co najmniej roczne doświadczenie w realizacji usług opiekuńczych w tym: zawodowe lub wolontariackie lub osobiste, wynikające z pełnienia roli opiekuna faktycznego. 
Zakres merytoryczny pracy opiekunów klubu: 

1) organizowanie i prowadzenie działań opiekuńczych dla uczestników; 

2) organizowanie i prowadzenie działań pomocowych dla uczestników;

3) organizowanie i prowadzenie działań poprawiających kondycję fizyczną i psychiczną uczestników;

4) prowadzenie dokumentacji uczestników; 

5) stała współpraca z opiekunami faktycznymi i pracownikami Zamawiającego.
21st Szczegółowy opis zadań – usługi psychologiczne.
Usługi psychologiczne będą świadczone, w każdym klubie oddzielnie, w wymiarze po 3,5 godziny miesięcznie.
Usługi będą świadczone w formie stacjonarnej w postaci psychologicznego doradztwa grupowego i indywidualnego oraz udzielania odpowiedzi na pytania uczestników projektu.

Zamawiający bezwzględnie wymaga, aby do realizacji zamówienia Wykonawca skierował psychologa spełniającego wymagania określone w art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów (Dz.U. z 2019 r. poz. 1026) oraz posiadającego łącznie co najmniej: ukończone studia wyższe na kierunku psychologia potwierdzone dyplomem magistra oraz trzyletnie doświadczenie zawodowe na stanowisku psychologa w pracy z osobami dorosłymi.
22nd Szczegółowy opis zadań - usługi pielęgniarki.
Usługi pielęgniarki będą świadczone, w każdym klubie oddzielnie w wymiarze po 2 godziny miesięcznie, tj. łącznie 4 godziny miesięcznie (2 kluby x 2 h).

Usługi będą świadczone w formie stacjonarnej w postaci doradztwa.

Zamawiający bezwzględnie wymaga, aby do realizacji zamówienia Wykonawca skierował pielęgniarkę mająca/-ego doświadczenie w pracy z osobami starszymi (preferowana pielęgniarka senioralna, geriatryczna lub środowiskowa dla seniorów) spełniającą wymagania określone w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej, tj. posiadająca prawo wykonywania zawodu pielęgniarki oraz posiadająca świadectwo lub dyplom ukończenia polskiej szkoły pielęgniarskiej bądź uzyskane w innym państwie niż państwo członkowskie Unii Europejskiej świadectwo lub dyplom, pod warunkiem że dyplom lub świadectwo zostały uznane w Rzeczypospolitej Polskiej za równorzędne ze świadectwem ukończenia szkoły pielęgniarskiej lub dyplomem, zgodnie z odrębnymi przepisami, oraz że spełniają minimalne wymogi kształcenia określone w przepisach prawa Unii Europejskiej oraz posiadającą co najmniej dwuletnie doświadczenie zawodowe na stanowisku pielęgniarki w pracy z osobami dorosłymi.

Zakres merytoryczny usług pielęgniarki:

1) wykłady i doradztwo grupowe dotyczące problemów wieku senioralnego dla uczestników klubów. Wykłady pielęgniarki nie będą usługą zdrowotną ani usługami, o których mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych;

2) udzielanie odpowiedzi na pytania uczestników projektu m.in. w zakresie pielęgnacji, opieki i problemów wieku senioralnego, w tym schorzeń i problemów związanych z demencją, Alzhaimerem i innymi dolegliwościami związanymi ze starzeniem się.

23rd Szczegółowy opis zadań– Usługi fizjoterapeuty.
Usługi fizjoterapeuty będą świadczone, w każdym klubie oddzielnie, w wymiarze po 10 godzin miesięcznie, tj. łącznie 20 godzin miesięcznie (2 kluby x 10 h).

Usługi będą świadczone w formie stacjonarnej w postaci prowadzenia zajęć fizjoterapeutyczno – ruchowych oraz usprawniających.

Zamawiający bezwzględnie wymaga, aby do realizacji zamówienia Wykonawca skierował fizjoterapeutę mającego doświadczenie w pracy z osobami dorosłymi, spełniającego wymagania określone w ustawie z dnia 25 września 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty, tj. posiadającego prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz posiadającego dyplom ukończenia polskiej szkoły wyższej na kierunku fizjoterapii lub innego kierunku równoważnego, bądź uzyskane w innym państwie niż Rzeczpospolita Polska świadectwo lub dyplom fizjoterapeuty, pod warunkiem że dyplom lub świadectwo zostały uznane w Rzeczypospolitej Polskiej za równorzędne z wyżej wymaganym oraz posiadającego co najmniej dwuletnie doświadczenie zawodowe na stanowisku fizjoterapeuty i umiejętności w pracy z osobami dorosłymi oraz posiadającego umiejętności dostosowania zajęć do możliwości psychofizycznych uczestników projektu.

24th Wykonawca będzie zobligowany niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o każdym przypadku zagrożenia bezpieczeństwa podopiecznego, zidentyfikowanym w toku realizacji usług.

25th Usługi muszą być świadczone z należytą starannością i z zachowaniem najwyższych standardów oraz etyki zawodowej.

26th Zamawiający w trakcie realizacji umowy, zastrzega sobie możliwość zmiany liczby skierowanych osób korzystających z poszczególnych usług w danym terminie lub okresie, a spowodowanych sytuacjami losowymi niezależnymi od Zamawiającego, których nie można było przewidzieć, w tym: chorobą, pobytem w szpitalu, odwołaniem wizyty, rezygnacją uczestnika, itp.
27th Zamawiający zabrania świadczenia usług przez osobę:

1) niespełniającą minimalnych wymagań wskazanych w niniejszym zapytaniu w zakresie wykształcenia i doświadczenia,

2) nieprzestrzegającą ustalonego z Zamawiającym harmonogramu pracy, niedyspozycyjną,

3) która w sposób nierzetelny prowadzi dokumentację osób objętych wsparciem,

4) która wykazuje nieprawdziwe dane, stanowiące podstawę do rozliczeń z Zamawiającym,

5) będącą po spożyciu alkoholu lub środków odurzających,

6) której stan zdrowia uniemożliwia należyte realizowanie zamówienia,

7) konfliktową lub wykonującą powierzone zadania w sposób nieprofesjonalny, arogancki, bez poszanowania godności podopiecznych Zamawiającego, niewzbudzającą zaufania,

8) wprowadzającą pracowników Zamawiającego lub skierowane osoby w błąd,

9) nie dającą gwarancji zachowania w poufności danych osobowych skierowanych osób lub ich potrzeb w zakresie świadczonych usług.

28th Wykonawca zobowiązany jest zagwarantować wysoką jakość świadczonych przez siebie usług, zgodnie z zachowaniem powszechnie obowiązujących norm kultury i zasad współżycia społecznego, w tym wykonywać usługi w sposób: profesjonalny, rzetelny, terminowy, z zachowaniem należytej staranności, przy pełnym wykorzystaniu posiadanej wiedzy oraz doświadczenia osób skierowanych do realizacji poszczególnych zadań.
29th Osoby skierowane do realizacji niniejszego zamówienia będą zobowiązane do zachowania w tajemnicy przed osobami nieupoważnionymi wszystkiego, o czym powezmą wiadomość w związku z wykonywaniem powierzonych im zadań.
30th Wykonawca przez cały okres realizacji umowy zawartej z Zamawiającym będzie zobowiązany do dysponowania osobą/-ami zdolnymi do należytego wykonania przedmiotu zamówienia, w szczególności spełniających warunki określone w niniejszym zapytaniu oraz do zapewnienia bieżącej realizacji usług. 
31st W razie nieobecności osoby skierowanej przez Wykonawcę do świadczenia usług będących przedmiotem zamówienia, w terminie wskazanym w harmonogramie, Wykonawca będzie zobowiązany zapewnić jego zastępstwo, z zastrzeżeniem że osoba zastępująca będzie spełniała co najmniej minimalne wymagania w zakresie: posiadanych kwalifikacji, wykształcenia, uprawnień i doświadczenia, wymaganych w niniejszym zapytaniu. Powyższe będzie miało zastosowanie w każdym przypadku nieobecności skierowanej osoby (psychologa, pielęgniarki, opiekuna, fizjoterapeuty), w tym w szczególności z uwagi na: odwołanie terminu realizacji usługi, urlopu, niezdolności do pracy lub każdej innej nieobecność uniemożliwiającej wykonanie usługi, leżącą po stronie Wykonawcy lub jego współpracowników lub kontrahentów.
32nd Odpłatność za usługi świadczone przez osobę/osoby zastępującą/zastępujące nie może być wyższa niż cena jednostkowa brutto za jedną godzinę wskazaną w ofercie Wykonawcy dla danego specjalisty i opiekuna.
33rd Zamawiający zastrzega sobie:

1) możliwość kontroli realizacji umowy na każdym etapie;

2) prawo do zgłaszania uwag dotyczących sposobu realizacji umowy, które Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić;

3) prawo niewykorzystania zakresu kwotowego i/lub ilościowego przedmiotu zamówienia związanego np. z frekwencją podopiecznych, zmian w realizowanym przez Zamawiającego projekcie, zlecenia dodatkowych zadań z zakresu pomocy społecznej, zmiany miejsca wykonywania usług, ale mieszczących się w obrębie miasta Brodnicy, możliwości finansowych Zamawiającego, bez ponoszenia dodatkowych opłat ani wysuwania jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy;
4) wezwania do złożenia wyjaśnień oraz usunięcia ewentualnych nieprawidłowości związanych z realizacją niniejszej umowy w terminie wskazanym przez Zamawiającego,
5) możliwość kontroli statusu wykonawcy jako zakładu pracy chronionej lub spółdzielni socjalnej lub dokumentów potwierdzających prowadzenie przez wykonawcę lub przez jego wyodrębnioną organizacyjnie jednostkę, która została wskazana do realizacji zamówienia, działalności, której głównym celem jest społeczna i zawodowa integracja osób społecznie marginalizowanych.
34th Wykonawca będzie odpowiedzialny za ewentualne uszkodzenia mienia oraz osób bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu zamówienia, jeśli szkody powstaną wskutek działania, zaniechania lub niedbalstwa pracowników, zleceniobiorców lub innych kontrahentów Wykonawcy, w związku z realizacją niniejszego zamówienia.
35th Wykonawca realizując zadanie finansowane z udziałem środków publicznych zobowiązany jest zapewnić dostępność osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240), dotyczącym minimalnych wymagań służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie dostępności architektonicznej, dostępności cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej oraz zapewnić, że wszelkie działania realizowane ze środków publicznych Zamawiającego objęte będą reżimem dostępności w zakresie dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej w takim zakresie, jaki jest możliwy, wykonalny i uzasadniony w tych działaniach. W uzasadnionych przypadkach, Wykonawca może zapewnić dostęp alternatywny, o którym mowa w art. 7 ww. ustawy.
36th Zamawiający wymaga, aby w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia, Wykonawca zatrudniał na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, co najmniej dwie osoby na stanowiskach opiekuna/opiekunki klubów samopomocy które będą zajmowały się prowadzeniem i organizacją pracy klubów.

37th Szczegółowe minimalne wymagania dotyczące sposobu realizacji zadań objętych niniejszą umową zawarto w dokumentach przedmiotowego zamówienia, co Wykonawca zobowiązuje się bezwzględnie stosować. Wszelkie zmiany w zakresie sposobu realizacji umowy muszą uzyskać uprzednią pisemną zgodę Zamawiającego.
38th Wykonawca zawierając niniejszą umowę, akceptuje możliwość zmiany ogólnej liczby godzin realizowanych usług opisanych w zapytaniu ofertowym, w szczególności związanych ze zmianami realizowanego projektu oraz możliwościami finansowymi Zamawiającego. Tym samym, w przypadku: konieczności zwiększenia liczby godzin realizowanej usługi Wykonawca zobowiązuje się do podjęcia się realizacji dodatkowych godzin, na warunkach cenowych określonych w niniejszej umowie. Za zmniejszenie liczby godzin realizowanych usług, Wykonawca nie będzie dochodził żadnych roszczeń.
39th Koszt realizacji poszczególnych usług za każdą ewentualną dodatkową godzinę świadczonej usługi, będzie rozliczany zgodnie z odpowiadającą im ceną jednostkową brutto wskazaną w § 5 ust. 1 niniejszej umowy. 
40th Za usługi niezrealizowane, Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne roszczenia, w tym ewentualne roszczenia z tytułu utraconych korzyści. 
41st Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania lub zaniechania własne oraz osób, którym powierzył wykonanie niniejszej umowy lub jej części lub przy pomocy, których wykonuje przedmiot zawartej z Zamawiającym umowy.
42nd Wykonawca oświadcza, że do realizacji usług psychologicznych kieruje Pana/Panią …………………………………………………

43rd Wykonawca oświadcza, że do realizacji usług pielęgniarki kieruje Pana/Panią …………………………………………………

44th Wykonawca oświadcza, że do realizacji usług fizjoterapeuty kieruje Pana/Panią …………………………………………………
45th Wykonawca oświadcza, że do realizacji umowy na stanowisko opiekuna klubu kieruje Pana/Panią
1) …………………………………………………

2) …………………………………………………

§ 2
Termin realizacji umowy

Niniejsza umowa obowiązuje od 01 kwietnia 2024 r. do 31 maja 2024 r.
§ 3

Zatrudnienie

1. Zamawiający wymaga, aby w trakcie realizacji zamówienia, Wykonawca zatrudniał na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy co najmniej dwie osoby na stanowiskach opiekuna/opiekunki klubów samopomocy które będą zajmowały się prowadzeniem i organizacją pracy klubów.
2. W trakcie realizacji niniejszej umowy, w celu weryfikacji zatrudnienia ww. osób, Zamawiający ma prawo żądać niżej wskazanych dokumentów. W tym celu Wykonawca na każde żądanie (wezwanie) Zamawiającego, przedstawi w wyznaczonym w wezwaniu terminie dowody potwierdzające spełnianie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę ww. osoby. W związku z powyższym, Wykonawca będzie zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu w terminie i w formie wskazanej w wezwaniu w szczególności:

1) oświadczenie zatrudnionego/-ych pracownika/-ów,

2) oświadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika/-ów na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem: imion i nazwisk zatrudnionych pracowników, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków pracownika oraz podpisu osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy,

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopii umowy/-ów o pracę zatrudnionego pracownika, tj. osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego,

4) innych dokumentów, tj. zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, za ostatni okres rozliczeniowy,

5) innych dokumentów, tj. poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika/-ów wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, przez pracodawcę do ubezpieczeń.
Dokumenty wskazane w pkt 1-5 powyżej powinny zawierać informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

3. W przypadku zmiany osoby skierowanej do realizacji niniejszej umowy, a zatrudnionej na umowę o pracę, o której mowa w ust. 1 powyżej, Wykonawca zobowiązany jest do wykazania się Zamawiającemu w terminie do 7 dni, ciągłością zatrudnienia na umowę o pracę z inną osobą skierowaną do świadczenia pracy na tym samym stanowisku. 
4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania postanowień niniejszej umowy w zakresie zatrudniania na umowę o pracę i przepisów prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy lub przeprowadzić kontrolę zatrudnienia u Wykonawcy.
5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby/osób wskazanej/-ych w ust. 1 powyżej, Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty kary umownej w wysokości określonej w umowie. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów potwierdzających spełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli realizacji obowiązków, wynikających z niniejszej Umowy. W ramach kontroli Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usług.
§ 4

Prawa i obowiązki Stron

1. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:

1) Wykonywanie niniejszej umowy zgodnie z jej postanowieniami oraz warunkami wynikającymi z dokumentów zamówienia;

2) zagwarantowanie wysokiej jakości świadczonych przez siebie usług, zgodnie z zachowaniem powszechnie obowiązujących norm kultury i zasad współżycia społecznego, w tym wykonywanie usług w sposób: profesjonalny, rzetelny, terminowy, z zachowaniem należytej staranności, przy pełnym wykorzystaniu posiadanej wiedzy oraz doświadczenia;
3) dysponowanie osobami zdolnymi do należytego wykonania przedmiotu zamówienia;
4) odpowiedzialność za ewentualne uszkodzenia mienia oraz osób bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu zamówienia, jeśli szkody powstaną wskutek działania, zaniechania lub niedbalstwa pracowników bądź kontrahentów Wykonawcy, w związku z realizacją niniejszej umowy;
5) należyta i kompleksowa realizacja przedmiotu umowy określonego w § 1 powyżej;
6) powierzenie wykonywania usług osobom spełniających co najmniej minimalne wymagania dotyczące posiadanych kwalifikacji i doświadczenia wskazanych w zapytaniu ofertowym z dnia 22 marca 2024 r.;

O każdej planowanej konieczności zmiany osób skierowanych do realizacji niniejszego zamówienia, należy z wyprzedzeniem pisemnie poinformować Zamawiającego. Wraz z wnioskiem o zmianę osób skierowanych do realizacji umowy, Wykonawca zobowiązuje się przekazać Zamawiającemu dokumenty poświadczające: kwalifikacje, wykształcenie, uprawnienia i doświadczenie osób zastępujących. W przypadku nieprzedstawienia wymaganych dokumentów osób zastępujących w terminie wyznaczonym, Zamawiający nie wyrazi zgody na zmianę osoby skierowanej do realizacji zamówienia oraz może dokonać naliczenia kar umownych;
7) zapewnienie rzeczywistego dysponowania przez cały okres realizacji umowy, osobą/-ami spełniającymi określone w zapytaniu ofertowym minimalne wymagania w zakresie wykształcenia, uprawnień i doświadczenia.
W tym celu Wykonawca, na każde wezwanie Zamawiającego będzie zobowiązany do wykazania się dysponowaniem osoby/osób posiadającej/-ych żądane przez Zamawiającego wykształcenie, uprawnienia, kwalifikacje i doświadczenie;

8) umożliwienie przeprowadzenia kontroli prawidłowości realizacji postanowień niniejszej umowy przez upoważnionych pracowników Zamawiającego w każdym czasie, w tym bez uprzedniej zapowiedzi, w tym dostępu do pomieszczeń i wglądu do dokumentów. Zamawiający ma prawo do wykonywania kopii oraz zdjęć w toku wykonywanych czynności kontrolnych;

9) do dołożenia najwyższej staranności w wykonaniu obowiązków wynikających z niniejszej umowy;

10) Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy wszystkie informacje i dane, w tym dane osobowe osób korzystających z usług będących przedmiotem niniejszej Umowy pozyskane w ramach niniejszej umowy.
2. Do obowiązków Zamawiającego należy w szczególności:
1) przekazanie Wykonawcy niezbędnych dokumentów i/lub informacji mających wpływ na prawidłową realizację niniejszej umowy;

2) współpracy z Wykonawcą w zakresie prawidłowej realizacji postanowień niniejszej umowy;

3) zapłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy

3. Wykonawca będzie ponosił odpowiedzialność na zasadach ogólnych za szkodę wyrządzoną Zamawiającemu, a spowodowaną nienależytym wykonaniem niniejszej umowy przez Wykonawcę lub skierowaną przez niego do realizacji niniejszej umowy osobę, w szczególności wskutek nieuprawnionego ujawnienia jakichkolwiek informacji lub danych dotyczących m.in.:  danych osobowych podopiecznych Zamawiającego korzystających z usług objętych realizowanym projektem lub jakichkolwiek innych informacji pozyskanych w toku realizacji niniejszej umowy.
4. W sytuacji wystąpienia osób trzecich z roszczeniami wobec Zamawiającego z tytułu nienależytego wykonania Usług wynikających z niniejszej Umowy, w szczególności związanych z nieuprawnionym ujawnieniem informacji i/lub danych pozyskanych w związku z realizacją niniejszej umowy, Wykonawca zwolni Zamawiającego z roszczeń z tego tytułu, a w sytuacji zaspokojenia tych roszczeń przez Zamawiającego, zobowiązuje się zwrócić wszelkie kwoty wydatkowane przez Zamawiającego z tego tytułu, jak również uzasadnione koszty pomocy prawnej poniesione w celu ochrony sytuacji prawnej Zamawiającego. 
§ 5
Wynagrodzenie i warunki dokonywania płatności

1st Za należycie wykonanie przedmiotu umowy Strony ustalają wynagrodzenie zgodnie z poniższym:
1) miesięczne wynagrodzenie opiekuna klubu samopomocy zatrudnionego na umowę o pracę w wymiarze 0,38 etatu: ………………………………. zł brutto
2) miesięczne wynagrodzenie opiekuna klubu samopomocy zatrudnionego na umowę o pracę w wymiarze 0,38 etatu: ………………………………. zł brutto
3) wynagrodzenie psychologa za jedną godzinę (60 minut) świadczenia usług w wysokości: ................ zł brutto;
4) wynagrodzenie pielęgniarki za jedną godzinę (60 minut) świadczenia usług w wysokości: ................ zł brutto;
5) wynagrodzenie fizjoterapeuty za jedną godzinę (60 minut) świadczenia usług w wysokości: ................ zł brutto;

6) cena jednostkowa zakupu aparatu telefonicznego:  ………………………………….……. zł brutto;

7) cena ryczałtowa miesięcznego abonamentu za usługi telekomunikacyjne: ……………… zł brutto;

8) cena ryczałtowa za jeden miesiąc za poczęstunek dla osób przebywających w Klubach Samopomocy: ………… zł brutto;

9) cena ryczałtowa za jeden miesiąc za koszty środków ochrony indywidualnej: ……………… zł brutto;
10) cena ryczałtowa za jeden miesiąc za koszty materiałów biurowych: ……………… zł brutto;

11) inne koszty Wykonawcy związane z należytą realizacją zamówienia niewskazane powyżej, w tym koszty obsługi administracyjnej Wykonawcy: 

cena ryczałtowa za jeden miesiąc w wysokości: ................ zł brutto.

12) cena jednostkowa za koszty badań profilaktycznych z zakresu medycyny pracy za zatrudnionych w klubach samopomocy pracowników: ……………… zł brutto;
2nd Łączne szacunkowe wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy wynosi: ……………………… zł brutto.

3rd Rozliczenie z tytułu realizacji niniejszej umowy odbywać się będzie po faktycznym wykonaniu zadań wskazanych w umowie, w co miesięcznych okresach rozliczeniowych na podstawie jednego zbiorczego rachunku, noty lub faktury, zwanych w dalszej części „fakturą”, wystawioną po zakończeniu poprzedniego miesiąca kalendarzowego. Na fakturze Wykonawca będzie ujawniał kwotę brutto, netto oraz wartość VAT, stanowiącą sumę wszystkich poniesionych w danym miesiącu wydatków związanych z realizacją umowy. Kwota brutto (suma wydatków w danym miesiącu) będzie sumą kosztów za prowadzenie dwóch klubów samopomocy w danym miesiącu. Do każdej faktury Wykonawca będzie załączał szczegółowe zestawienie poniesionych w danym okresie rozliczeniowym kosztów, składających się na wartość wystawionej za dany miesiąc faktury, wg pozycji wskazanych w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.
4th Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w ust. 3 powyżej, stanowić będzie suma:

1) kosztów wynagrodzeń zatrudnionych opiekunów wskazanych w § 5 ust. 1 pkt 1-2 umowy;

2) iloczynu liczby faktycznie zrealizowanych w danym miesiącu godzin poszczególnych usług: psychologicznych, pielęgniarki i fizjoterapeuty oraz odpowiadającego im wynagrodzenia jednostkowego brutto wskazanego w § 5 ust. 1 pkt 3-5 umowy;
3) cen ryczałtowych brutto za jeden miesiąc realizacji umowy wskazanych odpowiednio w § 5 ust. 1 pkt 7-11 umowy;
4) poniesionych w danym miesięcznym okresie rozliczeniowym innych kosztów jednostkowych wskazanych w § 5 ust. 1 pkt 6 oraz w § 5 ust. 1 pkt 12 umowy (jeśli wystąpią).
5th Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w postaci płatności częściowych z tytułu realizacji zawartej umowy, bezgotówkowo, przelewem na rachunek bankowy [w przypadku osób prowadzących działalność gospodarczą na rachunek rozliczeniowy - konto firmowe- z uwzględnieniem przepisów dotyczących podzielonej płatności podatku VAT tzw. Split payment], wskazany przez Wykonawcę w treści faktury, w terminie do 30 dni, liczonych od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. 
6th Wykonawca będzie wystawiał dokumenty księgowe na podstawie aktualnych przepisów prawa, tj. z uwzględnieniem formy prawnej Wykonawcy realizującego niniejsze zamówienie, w tym: zobowiązań z tytułu podatku od towarów i usług (VAT), opłat i składek z tytułu ubezpieczeń społecznych, zdrowotnych i podatku dochodowego, z zastrzeżeniem że faktury te nie będą wystawiane częściej niż jeden raz w miesiącu. Na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca może zostać zobowiązany wystawiać odrębne faktury zgodnie z pisemną dyspozycją Zamawiającego.

7th Wykonawca nie może dokonać przelewu wierzytelności należnych mu z tytułu niniejszej umowy na rzecz osób trzecich bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

8th Za termin zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.
9th Zamawiający ma prawo wstrzymać płatność każdej doręczonej faktury nie pozostając w opóźnieniu w jej zapłacie, do czasu przedłożenia Zamawiającemu przez Wykonawcę wymaganych w wezwaniu do złożenia wyjaśnień w zakresie treści złożonego dokumentu: oświadczeń lub wyjaśnień lub korekt wystawionych faktur.

10th Wszelkie koszty i roszczenia wynikające z umów o podwykonawstwo będą podlegały rozpatrzeniu przez Zamawiającego pod warunkiem, że Zamawiający wyraził pisemną zgodę na zawarcie przez Wykonawcę umowy o podwykonawstwo niezależnie od jej wartości.

15th Wszystkie płatności są dokonywane powykonawczo, na podstawie przyjętych przez Zamawiającego dokumentów potwierdzających m.in. zrealizowane w danym miesiącu zadania i usługi, a także wystawionych na tą okoliczność dowodów księgowych stanowiących podstawę rozliczeń między Stronami niniejszej umowy, z uwzględnieniem potrąceń wynikających z niniejszej umowy.

16th Wszystkie zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy oraz inne płatności dokonywane na podstawie niniejszej umowy będą realizowane przez Zamawiającego w złotych polskich (PLN).

17th Wynagrodzenie Wykonawcy, wskazane w § 5 ust. 1 pkt 1-12 umowy, uwzględnia wszystkie obowiązujące w Polsce składki i podatki, łącznie z VAT oraz inne opłaty, związane z należytą realizacją niniejszej umowy. Zamawiający nie będzie ponosił żadnych dodatkowych kosztów niewskazanych w otrzymanej od wykonawcy ofercie na realizację zadania. 

18th Zamawiający jest uprawniony do żądania i uzyskania od Wykonawcy niezwłocznie wyjaśnień w przypadku wątpliwości dotyczących składanych faktur lub innych dokumentów stanowiących podstawę do dokonywania płatności. 

19th Faktury należy wystawiać na: 
Nabywca: Gmina Miasta Brodnicy, ul. Kamionka 23, 87-300 Brodnica, NIP 8741740467
Odbiorca: ……………………………………………………………….., ul. Ustronie 2b, 87-300 Brodnica.
20th Strony ustalają możliwość przesłania faktur drogą elektroniczną na adres ……………………………….. Na fakturze Wykonawca będzie zobowiązany uwzględnić numer niniejszej umowy. 
21st Zamawiający nie będzie udzielał zaliczek na poczet wykonania przedmiotu niniejszej umowy.

22nd Zamawiający ma prawo do potrącenia wierzytelności przysługującej mu względem Wykonawcy z wynagrodzenia Wykonawcy, wynikającego z niniejszej umowy. Dokonanie potrącenia nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania przedmiotu umowy zgodnie z jej treścią ani z żadnych innych zobowiązań wynikających z niniejszej umowy.
23rd W razie niewykonania przez Wykonawcę wszystkich zadań, za które w umowie określone zostało wynagrodzenie, podlega ono proporcjonalnemu obniżeniu, stosownie do zakresu niewykonanej części. 
§ 6
Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
1) za zwłokę, leżącą po stronie Wykonawcy wynikającą z jego winy, zaniedbania, niewłaściwej organizacji lub zaniechania lub leżącą po stronie jego zleceniobiorców, kontrahentów lub Podwykonawców, w realizacji przedmiotu umowy w stosunku do terminów określonych w niniejszej umowie, w tym za nierozpoczęcie wykonywania realizacji niniejszej umowy w wysokości po 500,00 zł brutto za każdy rozpoczęty dzień zwłoki,
2) za odstąpienie od umowy lub jej części z przyczyn leżących wyłącznie po stronie Wykonawcy w wysokości 50% łącznego szacunkowego wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 5 ust. 2 umowy,

3) w razie odstąpienia przez Zamawiającego od umowy lub jej części z przyczyn zawinionych i/lub leżących po stronie Wykonawcy, a nie leżących po stronie Zamawiającego – w wysokości 30% łącznego szacunkowego wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 5 ust. 2 umowy,
4) za brak zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom przez co Zamawiający był zobowiązany dokonać bezpośredniej zapłaty Podwykonawcom lub złożenia zapłaty do depozytu lub wstrzymania się z płatnością – w wysokości zapłaconego/ złożonego do depozytu wynagrodzenia za każdy przypadek braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty,
5) za niewykazanie dowodów potwierdzających zatrudnienie opiekunów na umowę o pracę, w tym niedostarczenie w terminie dokumentów określonych przez Zamawiającego w wezwaniu, w wysokości po 500,00 zł brutto za każdy rozpoczęty dzień zwłoki,
6) za brak możliwości przeprowadzenia kontroli u Wykonawcy w szczególności w zakresie jakości świadczonej usługi, w tym kontroli: kwalifikacji, wykształcenia, uprawnień i doświadczenia osób skierowanych do realizacji przedmiotu umowy wysokości 1,5 % łącznego szacunkowego wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 5 ust. 2 umowy,
7) za dopuszczenie do wykonywania realizacji usług objętych przedmiotem niniejszej umowy innego podmiotu niż Wykonawca lub osoba/-y niewykazanej Zamawiającemu w toku realizacji postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub realizacji niniejszej umowy, niespełniającej warunków dotyczących wymaganych: kwalifikacji, wykształcenia, uprawnień, doświadczenia - w wysokości 5.000,00 zł brutto w każdym przypadku stwierdzenia takiego naruszenia,
8) za nienależytą realizację niniejszej umowy, tj. realizację umowy:

a) w sposób częściowy, niekompletny, niekompleksowy,

b) niezgodnie z zapytaniem ofertowym lub obowiązującym harmonogramem,
c) niezgodnie z informacjami lub dokumentami otrzymanymi od Zamawiającego,
d) w zakresie wykonywania lub powierzenia wykonywania lub zamiaru powierzenia wykonywania realizacji usług osobom:

· niewskazanym przez Wykonawcę w niniejszej umowie lub dokumentach składanych na okoliczność jej zawarcia,
· niespełniających wymagań dotyczących posiadania odpowiednich kwalifikacji, wykształcenia, uprawnień i doświadczenia lub

· skierowanym na zastępstwo osób w stosunku do których Wykonawca w terminie wyznaczonym nie przedstawił Zamawiającemu dokumentów poświadczających ich kwalifikacje, uprawnienia, wykształcenie i doświadczenie,
e) w sposób niezapewniający rzeczywistego dysponowania przez cały okres realizacji umowy, osobą/-ami wskazaną/-ymi Zamawiającemu,
- w wysokości po 1.000,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek z osobna,
9) nienależytą realizację niniejszej umowy, tj. realizację umowy:

a) niezgodnie z wymaganiami Zamawiającego określonymi w niniejszej umowie lub w zapytaniu ofertowym,
b) w sposób utrudniający lub uniemożliwiający współpracę z Zamawiającym poprzez udokumentowane przez Zamawiającego bezskuteczne co najmniej dwukrotne uchylanie się lub unikanie kontaktu z Zamawiającym, w tym za brak odpowiedzi na wezwanie skierowane przez Zamawiającego,

c) uniemożliwiającą przeprowadzenie kontroli prawidłowości realizacji postanowień niniejszej umowy przez upoważnionych pracowników Zamawiającego w każdym czasie, w tym bez uprzedniej zapowiedzi, w tym dostępu do pomieszczeń, wglądu do dokumentów, wykonywania kopii lub zdjęć w toku wykonywanych czynności kontrolnych,

d) za przedkładanie Zamawiającemu dokumentów niezgodnych ze stanem faktycznym lub potwierdzających nieprawdę, a stanowiących podstawę płatności wynagrodzenia,

e) za każdy stwierdzony przez Zamawiającego przypadek rażącego naruszenia tajemnicy informacji i danych, w tym przetwarzania danych osobowych pozyskanych w ramach niniejszej umowy
- w wysokości po 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek z osobna.
5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne w przypadku:

1) odstąpienia przez Wykonawcę od umowy lub jej części z przyczyn zawinionych i leżących po stronie Zamawiającego, a nie leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 30% łącznego szacunkowego wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 5 ust. 2 umowy, z zastrzeżeniem § 8 ust. 1 niniejszej umowy,
2) nieuzasadnionego braku współpracy z Wykonawcą w zakresie prawidłowej realizacji postanowień niniejszej umowy, w tym do zatajania lub nieprzekazywania Wykonawcy informacji mających istotny wpływ na przebieg realizacji umowy, przy czym odmowa wyrażenia zgody Zamawiającego na propozycje Wykonawcy nie może być automatycznie traktowana jako brak współpracy ze strony Zamawiającego,

3) nieuzasadnionej zwłoki braku zapłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku posiadania środków finansowych na ten cel oraz zaktualizowanego planu finansowego jednostki umożliwiającego dokonanie płatności zgodnie z przepisami prawa dot. wydatkowania środków publicznych

- w wysokości po 1.000,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek z osobna,
2. Zamawiający dopuszcza sumowanie kar umownych.

3. Jeżeli kara umowna z któregokolwiek z wyżej wymienionego tytułu nie pokrywa poniesionej szkody, Strona może dochodzić odszkodowania uzupełniającego, na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu cywilnego.
4. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia naliczonych kar umownych w pierwszej kolejności z: wynagrodzenia Wykonawcy.
5. Kara umowna z tytułu zwłoki przysługuje za każdy rozpoczęty dzień zwłoki i jest wymagalna od dnia następnego po upływie terminu jej zapłaty.

6. Termin zapłaty kary umownej wynosi 14 dni od dnia doręczenia Stronie wezwania do zapłaty. W razie opóźnienia z zapłatą kary umownej Strona uprawniona do otrzymania kary umownej może żądać odsetek ustawowych za każdy dzień opóźnienia

7. Zapłata kary przez Wykonawcę lub potrącenie przez Zamawiającego kwoty kary z płatności należnej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku ukończenia usług lub jakichkolwiek innych obowiązków i zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy.

8. W przypadku nieprzystąpienia przez Wykonawcę do wykonania niniejszej umowy w terminach wskazanych w niniejszej umowie lub nieuzasadnionego przerwania jej realizacji, Wykonawca, niezależnie od obowiązku zapłaty kar umownych, o których mowa powyżej, zobowiązany będzie na pierwsze żądanie zwrócić Zamawiającemu koszty poniesione przez Zamawiającego w związku z niewykonaniem niniejszej umowy przez Wykonawcę, w szczególności koszty związane z koniecznością powierzenia wykonania Usług innemu podmiotowi. 
9. Zamawiający ma prawo potrącić naliczane Wykonawcy kary umowne oraz koszty związane z koniecznością powierzenia wykonania Usług innemu podmiotowi z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
§ 7
Zmiany umowy
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej lub formy elektronicznej, pod rygorem nieważności w postaci aneksu podpisanego przez obie Strony niniejszej umowy, zgodnie z obopólnym ustaleniem Stron w zakresie wybranej formy podpisywania dokumentów.
2. Warunkiem dokonania zmiany umowy, jest złożenie uzasadnionego wniosku przez Stronę inicjującą zmianę z opisem zdarzenia lub okoliczności stanowiących podstawę do żądania takiej zmiany.
3. Zmianie nie podlega wysokość wynagrodzenia z tytułu realizacji niniejszej umowy.

§ 8
Warunki odstąpienia od umowy, rozwiązanie umowy
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.
2. Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Umowa może być rozwiązana przez Zamawiającego w każdym czasie, tzn. ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego nienależytego wywiązywania się z umowy przez Wykonawcę lub uzasadnionej utraty zaufania przez Zamawiającego w stosunku do Wykonawcy, w szczególności w przypadku:

1) nieterminowości w świadczeniu przedmiotu umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę,

2) nieterminowego lub nierzetelnego świadczenia usług przez osoby skierowane przez Wykonawcę do realizacji umowy, w tym jego współpracowników i zleceniobiorców,

3) nieprzestrzegania zapisów zawartej umowy, w szczególności związanych ze składaniem wyjaśnień lub dokumentów w tym dokumentów stanowiących podstawę dokonywanych przez Zamawiającego płatności lub niezachowywania terminowości w realizowanych usługach,
4) rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień umowy dotyczących przetwarzania danych osobowych lub wyrządzenia przez Wykonawcę przy realizacji umowy szkody Zamawiającemu lub osobie której dane są przetwarzane,

5) wstrzymywania się przez Wykonawcę z realizacji zaleceń pokontrolnych dotyczących umowy lub ich nie wprowadzania,
6) braku zastąpienia proponowanego innego Podwykonawcy innym podmiotem lub podmiotami albo braku wykazania przez Wykonawcę, że samodzielnie spełnia on warunki udziału w postępowaniu,

7) powierzenia realizacji usług stanowiących przedmiot niniejszej umowy innemu podmiotowi, mimo zastrzeżenia tych czynności do osobistego wykonania przez Wykonawcę (jeśli dotyczy),
8) nieprzestrzegania zapisów zawartej umowy, w tym obowiązków w zakresie umożliwienia Zamawiającemu przeprowadzenia kontroli u Wykonawcy w szczególności w zakresie jakości świadczonej usługi, w tym kontroli kwalifikacji, wykształcenia, uprawnień i doświadczenia osób skierowanych do realizacji niniejszej umowy.
4. Każda ze Stron ma prawo do wypowiedzenia umowy z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca w sytuacji:

1) braku współdziałania drugiej Strony w realizacji zamówienia, po uprzednim zawezwaniu tej Strony do respektowania postanowień zawartej umowy,

2) nienależytego wykonywania przez drugą Stronę umowy, po upływie terminu wyznaczonego w wezwaniu do zaprzestania naruszeń lub wdrożenia zaleceń pokontrolnych.

5. Strony mogą rozwiązać niniejszą umową za obopólnym porozumieniem stron w każdym czasie. Wniosek o rozwiązanie umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności z podaniem przyczyny. Rozwiązanie umowy następuje poprzez skrócenie terminu realizacji niniejszej umowy, w drodze aneksu podpisanego przez uprawnionych przedstawicieli każdej ze Stron niniejszej umowy.

6. Odstąpienie od umowy, wypowiedzenia umowy i rozwiązanie umowy w trybie natychmiastowym, wskazane w niniejszym paragrafie wymagają zachowania formy pisemnej z uzasadnieniem pod rygorem nieważności. Odstąpienie od umowy następuje za pośrednictwem listu poleconego przesłanego drugiej Stronie niniejszej umowy za potwierdzeniem odbioru lub w formie pisma złożonego w siedzibie drugiej Strony niniejszej umowy. W przypadku niepodjęcia przesyłki listowej, o której mowa w zdaniu poprzednim, w terminie wyznaczonym przez operatora pocztowego, doręczenie odstąpienia od umowy uważa się za dokonane z upływem ostatniego dnia okresu czternastu dni, po tzw. podwójnym awizowaniu.
§ 9
Kontrola i nadzór nad realizacją umowy
1. Przedstawicielem Wykonawcy do kontaktów w sprawie realizacji niniejszej umowy będzie: 

Pan/Pani ……….…………………………………………………………………..………, tel. ………….…….……….…………, 

Adres korespondencyjny: ………………………..………………………………………….............................................…….

Adres poczty elektronicznej: ………………………..………………………………………….……………...……………..…………..

2. Przedstawicielem Zamawiającego do kontaktów w sprawie realizacji niniejszej umowy będzie: 

Pan/Pani ……….…………………………..……………...………, tel. …………….………………………………………...…………,

Adres korespondencyjny: ...................................................................................................................

Adres poczty elektronicznej: ………………………..…………………………………….……………………………………..…..

3. Strony będą niezwłocznie informować się o wszelkich zmianach danych kontaktowych wskazanych powyżej. 

4. Wszelkie zawiadomienia Stron wysyłane na adresy wskazane powyżej będą uznane za prawidłowo doręczone i wiążące dla każdej Strony umowy, do czasu skutecznego złożenia drugiej Stronie zawiadomienia o zmianie danych korespondencyjnych oraz osobach wskazanych do kontaktów.

§ 10
Ochrona danych osobowych

Klauzula informacyjna

W związku z realizacją umowy, Zamawiający będzie przetwarzał dane osobowe Wykonawcy, w tym osób reprezentujących Wykonawcę oraz osób uczestniczących w realizacji umowy wskazane w komparycji oraz wynikające z treści umowy. Tym samym Zamawiający informuje, że:

1) administratorem danych osobowych jest ………………………………………… w Brodnicy (87-300 Brodnica, ul. Ustronie 2 b, tel. 564984933, 564982742 fax nr wew. 223, email: ……………………………. reprezentowane przez Dyrektora,

2) administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych - Pana Rafała Dąbrowskiego – z którym można skontaktować się telefonicznie pod numerem 564984933 wew. 200, lub za pomocą poczty elektronicznej - email: ……………………………..,

3) celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja niniejszej umowy, a dane osobowe są przetwarzane w związku z zawarciem i realizacją niniejszej umowy, to jest na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych),

4) dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich i nie będą udostępniane  innym podmiotom, w tym organizacjom międzynarodowym, za wyjątkiem podmiotów uprawnionych na podstawie przepisów, w szczególności organów władzy publicznej, sądów, itp. lub podmiotów przetwarzających dane w imieniu administratora danych osobowych,
5) dane osobowe przetwarzane będą przez okres niezbędny do przeprowadzenia i zakończenia realizacji niniejszej umowy oraz w okresie przechowywania dokumentacji archiwalnej związanej z jej realizacją ustalanym zgodnie z odrębnymi przepisami,
6) osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo żądania dostępu do treści swoich danych osobowych, a w sytuacjach przewidzianych w przepisach również prawo do przenoszenia swoich danych osobowych, ich sprostowania lub zmiany, ograniczenia przetwarzania, a także usunięcia swoich danych osobowych, przy czym cofnięcie zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych, których podanie nie jest obowiązkowe nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania tych danych, które realizowano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

7) osoba, której dane są przetwarzane ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w przypadku uznania, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy prawa,
8) podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne dla zawarcia i realizacji niniejszej umowy,

9) dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Wykonawcy (dalej zwanego również „Podmiotem przetwarzającym” lub „Przetwarzającym”), w trybie art. 28 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporządzenia. 

4. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani / Pan skontaktować poprzez e-mail: ………………………………………………….. lub pisemnie na adres siedziby administratora.
5. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.
Zakres i cel przetwarzania danych

Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone dane wyłącznie w związku z realizacją niniejszej umowy. 
Obowiązki podmiotu przetwarzającego

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia.

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy. 
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28 ust. 3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że przepisy prawa nakazują przechowywanie danych osobowych.

6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. 

7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je administratorowi nie później niż w ciągu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia. 

Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spełniają postanowienia umowy. 

2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego.

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni.

4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia. 

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych. 

2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne polecenie Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje Administratora danych o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny.

3. W przypadku realizacji umowy z udziałem podwykonawców, Podwykonawca winien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie. 

4. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych.

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego

1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 

Rozwiązanie umowy w związku z przetwarzaniem danych

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot przetwarzający:
a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umową;

c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych.
Zasady zachowania poufności

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.
2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika  z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.

§ 11
Zapewnienie dostępności

Wykonawca realizując zadanie finansowane z udziałem środków publicznych zobowiązany jest zapewnić dostępność osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240), dotyczącym minimalnych wymagań służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie dostępności architektonicznej, dostępności cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej oraz zapewnić, że wszelkie działania realizowane ze środków publicznych Zamawiającego objęte będą reżimem dostępności w zakresie dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej w takim zakresie, jaki jest możliwy, wykonalny i uzasadniony w tych działaniach. W uzasadnionych przypadkach, Wykonawca może zapewnić dostęp alternatywny, o którym mowa w art. 7 ww. ustawy.
§ 12
Postanowienia końcowe

1. Ewentualne spory, które nie dadzą się rozstrzygnąć w drodze polubownego rozwiązywania sporów, a wynikłe z niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

2. Wykonawca może przenieść prawa wynikające z umowy, w szczególności wierzytelność o zapłatę wynagrodzenia na osobę trzecią, wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego.
3. Wynagrodzenie brutto Podwykonawcy nie może być wyższe niż analogiczne wynagrodzenie brutto Wykonawcy wskazane w niniejszej umowie rozliczane w walucie polskiej.

4. Wszelkie dokumenty dostarczane drugiej Stronie, w trakcie realizacji niniejszej umowy, będą sporządzone w języku polskim.

5. Postanowienia umowy są interpretowane na podstawie przepisów prawa polskiego, a w sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie, będą miały zastosowanie przepisy ustawy Kodeks cywilny, ustawa o Pomocy Społecznej oraz inne przepisy prawa powszechnie obowiązującego.

6. W przypadku, gdy umowa przewiduje dokonywanie zatwierdzeń, powiadomień, przekazywanie informacji lub wydawanie poleceń lub zgód, będą one przekazywane na piśmie i dostarczane (przekazywane) osobiście (za pokwitowaniem) lub wysyłane przesyłką listową lub kurierem lub pocztą elektroniczną na podane przez Strony adresy.
7. Niniejsza umowa jest jawna i podlega udostępnieniu na zasadach określonych w stosownych aktach normatywnych, w szczególności w treści ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej.
8. Wykonawca potwierdza, że zapoznał się z klauzulą informacyjną dot. przetwarzania danych osobowych w związku z realizacją niniejszej umowy oraz wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych przekazanych Zamawiającemu, na okoliczność zawarcia i realizacji niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania klauzuli informacyjnej i wypełnienia obowiązków informacyjnych względem osób trzecich, których dane przekazał Zamawiającemu, zgodnie z wymaganiami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ogólnego rozporządzenia o ochronie danych.
9. Integralną częścią niniejszej umowy stanowią w szczególności: dokumentacja zamówienia, zapytanie ofertowe z dnia 22 marca 2024 r. oferta Wykonawcy, korespondencja w sprawie udzielenie zamówienia publicznego oraz realizacji niniejszej umowy.

10. Dni robocze, o których mowa w niniejszej umowie dotyczą dni roboczych Zamawiającego.

11. Umowę sporządzono w … jednobrzmiących egzemplarzach, z czego … egzemplarz otrzymuje Zamawiający, a …. egzemplarz Wykonawca.
Podpisy Stron
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